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 กกต.เห็น 

 ในกรณีท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งเห็นว่าสมาชิกภาพของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือ
สมาชิกวุฒิสภาคนใดคนหนึ่งมีเหตุส้ินสุดลง ให้ส่งเรื่องไปยังประธานแห่งสภาท่ีผู้นั้นเป็นสมาชิก 
และให้ประธานแห่งสภานั้นส่งเรื่องไปยังศาลรัฐธรรมนูญเพื่อวนิิจฉัย 

 

   สภาผู้แทนราษฎร 

 สภาผู้แทนราษฎรประกอบด้วยสมาชิกจ านวน 500 คน โดยแบ่งเป็นสมาชิกซึ่งมาจากการ
เลือกตั้งแบบแบ่งเขตเลือกต้ังจ านวน 400 คน และสมาชิกซึ่งมาจากบัญชีรายช่ือจ านวน 100 คน10 
 ในกรณีมีเหตุใด ๆ ท่ีท าให้สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบบัญชีรายช่ือมีจ านวนไม่ถึง 100 
คน ให้สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบบัญชีรายช่ือประกอบด้วยสมาชิกเท่าท่ีมีอยู่ 

 

 การเรียกประชุมรัฐสภาหากมีความจ าเป็น กรณี ส.ส. ถึงเกณฑ์ 

 ในการเลือกตั้งท่ัวไป เมื่อมีสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรได้รับเลือกตั้งถึงร้อยละ 95 ของ
จ านวนสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรทั้งหมดแล้ว หากมีความจ าเป็นจะต้องเรียกประชุมรัฐสภา ก็ให้
ด าเนินการเรียกประชุมรัฐสภาได้โดยให้ถือว่าสภาผู้แทนราษฎรประกอบด้วยสมาชิกเท่าท่ีมีอยู่ แต่
ต้องด าเนินการให้มีสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรให้ครบตามจ านวนโดยเร็ว 

 การเลือกต้ัง ส.ส. ใช้บัตร 2 ใบ 

 การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรให้ใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนโดยตรงและลับ โดยให้
ใช้บัตรเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบละหนึ่งใบ 

                                                             
10 จ านวน ส.ส. ของรัฐธรรมนูญฉบับก่อน ดังน้ี รัฐธรรมนูญ 2540 ส.ส.แบบแบ่งเขต 400 คน ส.ส.แบบบัญชี
รายชื่อ 100 คน และรัฐธรรมนูญ 2550 ส.ส.แบบแบ่งเขต 375 คน ส.ส.แบบบัญชีรายชื่อ 125 คน และให้จ าไว้
เสมอว่า ส.ส.แบบสัดส่วน ไม่มีในรัฐธรรมนูญอย่าสับสนเด็ดขาด 

ส.ส. 500 คน 

แบบแบ่งเขต 400 คน แบบบัญชีชายช่ือ 100 คน 
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 หลักการบริหารราชการ 
 การบริหารราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ต้องเป็นไปเพื่อ
ประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าใน
เชิงภารกิจแห่งรัฐการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยที่ไม่จ าเป็น การ
กระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การกระจายอ านาจตัดสินใจ การอ านวยความสะดวก 
และการตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยมีผู้รับผิดชอบต่อผลของงาน45 
หลักการปฏิบัติหน้าที่ของส่วนราชการ 
 การปฏิบัติหน้าท่ีของส่วนราชการ ต้องใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี เพื่อประโยชน์
ในการด าเนินการจะตราพระราชกฤษฎีกาก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการปฏิบัติราชการและ
การส่ังการให้ส่วนราชการและข้าราชการปฏิบัติก็ได้ 
หลักการจัดระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
 การบริหารราชการแผ่นดินให้จัดระเบียบดังนี้46 
  ๑. ระเบียบบริหารราชการส่วนกลาง 
  ๒. ระเบียบบริหารราชการส่วนภูมิภาค 
  ๓. ระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน 
หลักการแบ่งส่วนราชการ 
 การแบ่งราชการออกเป็นส่วนต่าง ๆ ให้ก าหนดต าแหน่งและอัตราเงินเดือนโดยค านึงถึง
คุณภาพและปริมาณงานของส่วนราชการนั้น ๆ 
 

   การจัดระเบียบบริหารราชการส่วนกลาง 
 ส่วนราชการท่ีอยู่ในการจัดระเบียบบริหารราชการส่วนกลางมีฐานะเป็นนิติบุคคล ดังนี้47 
 ๑. ส านักนายกรัฐมนตรี (มีฐานะเป็นกระทรวง) 
 ๒. กระทรวง หรือทบวงซึ่งมีฐานะเทียบเท่ากระทรวง48 
 ๓. ทบวง ซึ่งสังกัดส านักนายกรัฐมนตรีหรือกระทรวง 
 ๔. กรม หรือส่วนราชการท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นและมีฐานะเป็นกรม ซึ่งสังกัดหรือไม่สังกัด
ส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง 
 
 

                                                             
45 มาตรา ๓/๑ 
46 มาตรา ๔ 
47 มาตรา ๗ 
48

 ปัจจุบันประเทศไทยมีส่วนราชการที่มีฐานะเป็นกระทรวง ๒๐ กระทรวง รวมส านักนายกรัฐมนตรีแล้ว 
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 นิยามที่ส าคัญ 

 “สิ่งปฏิกูล”  หมายความว่า อุจจาระ หรือปัสสาวะ รวมตลอดถึงวัตถุอื่นใดซึ่งเป็นของ
โสโครก หรือมีกล่ินเหม็น 

 “มูลฝอย”  หมายความว่า เศษกระดาษ เศษผ้า เศษอาหาร เศษสินค้า ถุงพลาสติก 
ภาชนะท่ีใส่อาหาร เถ้า มูลสัตว์ หรือซากสัตว์ รวมตลอดถึงส่ิงอื่นใดท่ีเก็บกวาดจากถนน ตลาด ท่ี
เล้ียงสัตว์หรือท่ีอื่น 

 “เจ้าพนักงานทอ้งถ่ิน” หมายความว่า 

 (๑) นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด ส าหรับในเขตองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 (๒) นายกเทศมนตรีส าหรับในเขตเทศบาล 

 (๓) นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 

 (๔) ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ส าหรับในเขตกรุงเทพมหานคร 

 (๕) นายกเมืองพัทยาส าหรับในเขตเมืองพัทยา 

 “พนักงานเจ้าหนา้ที่” หมายความว่า 

 (๑) ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดและรองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด ส าหรับใน
เขตองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 (๒) ปลัดเทศบาลและรองปลัดเทศบาล ส าหรับในเขต 

 (๓) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลและรองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 (๔) ปลัดกรุงเทพมหานคร รองปลัดกรุงเทพมหานคร ผู้อ านวยการเขตและผู้ช่วย
ผู้อ านวยการเขต ส าหรับในเขตกรุงเทพมหานคร 

 (๕) ปลัดเมืองพัทยาและรองปลัดเมืองพัทยาส าหรับในเขตเมืองพัทยา 

 

 การจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

 การเก็บ ขน และก าจัดส่ิงปฏิกูลและมูลฝอย ในเขตพื้นท่ีของราชการส่วนท้องถิ่นใด ให้
เป็นหน้าท่ีและอ านาจของราชการส่วนท้องถิ่นนั้น แต่ไม่รวมถึงองค์การบริหารส่วนจังหวัด*** 
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   หลักท่ัวไป 

 พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ ตราไว้โดยค าแนะน าและ
ยินยอมของรัฐสภา มีผลบังคับใช้เมื่อพ้นก าหนด ๑๘๐ วันนับแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา (บังคับใช้วันท่ี ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๔๐) โดยมีนายกรัฐมนตรีรักษาการตาม
พระราชบัญญัตินี้ แก้ไขเพิ่มเติมมาแล้วถึง (ฉบับท่ี ๓) 
  

 ความเป็นกฎหมายกลาง 

 มาตรา ๓  วิธีปฏิบัติราชการทางปกครองตามกฎหมายต่าง ๆ ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดใน
พระราชบัญญัตินี้ เว้นแต่ในกรณีที่กฎหมายใดก าหนดวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองเร่ืองใดไว้
โดยเฉพาะและมีหลักเกณฑ์ที่ประกันความเป็นธรรมหรือมีมาตรฐานในการปฏิบัติราชการไม่ต่ า
กว่าหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ 

 

  ๒. ขอบเขตการบังคับ และข้อยกเว้น 

 บังคับกับค าสั่งทางปกครอง 

 มาตรา ๕  ในพระราชบัญญัตินี้ 

 “วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง” หมายความว่า การเตรียมการและการด าเนินการของ
เจ้าหน้าท่ีเพื่อจัดให้มีค าส่ังทางปกครองหรือกฎ และรวมถึงการด าเนินการใด ๆ ในทางปกครอง
ตามพระราชบัญญัตินี ้

 

 ข้อยกเว้นเก่ียวกับหลักกระกันความเป็นธรรม 

 มาตรา ๓  วิธีปฏิบัติราชการทางปกครองตามกฎหมายต่าง ๆ ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดใน
พระราชบัญญัตินี้ เว้นแต่ในกรณีที่กฎหมายใดก าหนดวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองเร่ืองใดไว้
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พ.ศ. ๒๕๓๙ 
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 พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙  บังคับใช้วันท่ี ๑๕ 
พฤศจิกายน ๒๕๓๙ โดยนายกรัฐมนตรีเป็นผู้รักษาการ เป็นพระราชบัญญัติท่ีมีเนื้อหาเพียง ๑๕ 
มาตรา ซึ่งง่ายต่อการท าความเข้าใจ และการออกข้อสอบนั้นสามารถแบ่งได้ ๒ ประเภท คือ ถาม
ตรงตามตัวบทกฎหมาย และ ถามในลักษณะท่ีเป็นโจทย์ตุ๊กตา56 สาระส าคัญมีดังต่อไปนี้ 

   นิยาม 

 เจ้าหน้าที่ หมายความว่า  ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ปฏิบัติงานประเภทอื่น ไม่
ว่าจะเป็นการแต่งต้ังในฐานะเป็นกรรมการหรือฐานะอื่นใด 
 หน่วยงานของรัฐ หมายความว่า  กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการท่ีเรียกช่ืออย่าง
อื่นและมีฐานะเป็นกรม ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น และรัฐวิสาหกิจท่ีต้ังขึ้นโดย
พระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา และหน่วยงานอื่นของรัฐท่ีมีพระราชกฤษฎีกาก าหนดให้เป็น
หน่วยงานของรัฐ57 

   เจ้าหน้าที่ของรัฐท าในขณะปฏิบัติหน้าที ่(ละเมิดต่อบุคคลภายนอก) 

 หน่วยงานของรัฐต้องรับผิดต่อผู้เสียหายในผลแห่งละเมิดท่ีเจ้าหน้าท่ีของตนได้กระท าใน
การปฏิบัติหน้าที่ ในกรณีนี้ผู้เสียหายอาจฟูองหน่วยงานของรัฐดังกล่าวได้โดยตรง แต่จะฟูอง
เจ้าหน้าท่ีไม่ได้ 
 ถ้าการละเมิดเกิดจากเจ้าหน้าท่ีไม่ได้สังกัดหน่วยงานของรัฐแห่งใดให้ถือว่า
กระทรวงการคลังเป็นหน่วยงานของรัฐท่ีต้องรับผิด 

   เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่ได้ท าในขณะปฏิบัติหน้าที่ (ละเมิดต่อบุคคลภายนอก) 

 ถ้าการกระท าละเมิดของเจ้าหน้าท่ีมิใช่การกระท าในการปฏิบัติหน้าที่ เจ้าหน้าท่ีต้องรับ
ผิดในการนั้นเป็นการเฉพาะตัว ในกรณีนี้ผู้เสียหายอาจฟูองเจ้าหน้าท่ีได้โดยตรง แต่จะฟูอง
หน่วยงานของรัฐไม่ได้ 

 

 

 
                                                             
56  นายแดงขับรถยนต์ของทางราชการไปรับหนังสือในเวลาราชการ ด้วยความเร็ว ๑๒๐ กิโลเมตรต่อชั่วโมงใน
เขตชุมชน ท าให้รถยนต์คันดังกล่าวชนนางด าเสียชีวิต นายแดงต้องรับผิดต่อนางด าโดยตรง หรือ หน่วยงาน
ราชการต้องรบัผิด 
57 เช่น สภาวิศวกร ธนาคารแห่งประเทศไทย ตามพระราชกฤษฎีกาก าหนดหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติ
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙  
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 พระราชบัญญัตินี้ตราข้ึนไว้โดยค าแนะน าและยินยอมของรัฐสภา และให้ใช้บังคับเมื่อพ้น
ก าหนด ๙๐ วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (บังคับใช้วันท่ี ๙ ธันวาคม ๒๕๔๐) 

   ค านิยามและบทท่ัวไป 

 “ข้อมูลข่าวสาร” หมายความว่า ส่ิงท่ีส่ือความหมายให้รู้เรื่องราวข้อเท็จจริง ข้อมูล หรือ
ส่ิงใดๆ ไม่ว่าการส่ือความหมายนั้นจะท าได้โดยสภาพของส่ิงนั้นเองหรือโดยผ่านวิธีการใดๆ และไม่
ว่าจะได้จัดท าไว้ในรูปของเอกสารแฟูม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนท่ี ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิล์ม 
การบันทึกภาพหรือเสียง การบันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 “ข้อมูลข่าวสารของราชการ” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความครอบครองหรือ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานของรัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการด าเนินงานของรัฐหรือ
ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับเอกชน 
 “หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วน
ท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในส่วนท่ีไม่เกี่ยวกับการพิจารณา
พิพากษาคดี  
 “ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับส่ิงเฉพาะตัวของ
บุคคล เช่น การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการท างาน 
บรรดาท่ีมีช่ือของผู้นั้นหรือมีเลขหมาย รหัสหรือส่ิงบอกลักษณะอื่นท่ีท าให้รู้ตัวผู้นั้นได้ เช่น ลาย
พิมพ์นิ้วมือ แผ่นบันทึกลักษณะเสียงของคนหรือรูปถ่าย และให้หมายความรวมถึงข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับส่ิงเฉพาะตัวของผู้ท่ีถึงแก่กรรมแล้วด้วย 
 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ58 
 “คนต่างด้าว” มี ๒ ความหมายคือ ความหมายของบุคคลธรรมดา และนิติบุคคล59 
  บุคคลธรรมดา บุคคลธรรมดาท่ีไม่มีสัญชาติไทยและไม่มีถ่ินท่ีอยู่ในประเทศ
ไทย 
  นิติบุคคล ๑. บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนท่ีมีทุนเกินกึ่งหนึ่งเป็นของคนต่างด้าวใบหุ้น
ชนิดออกให้แก่ผู้ ถือให้ถือว่าใบหุ้นนั้นคนต่างด้าวเป็นผู้ถือ 
   ๒. สมาคมท่ีมีสมาชิกเกินกึ่งหนึ่งเป็นคนต่างด้าว 
   ๓. สมาคมหรือมูลนิธิที่มีวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ของคนต่างด้าว 
   ๔. นิติบุคคลอื่นใดท่ีมีผู้จัดการหรือกรรมการเกินกึง่หนึ่งเป็นคนต่างด้าว 
 “ผู้รักษาการ”  ผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

                                                             
58  หมายถึงคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการเท่าน้ัน  ไม่รวมถึงคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร 
59  นิติบุคคลจะดูแค่ ๔ อย่างคือ ทุน สมาชิก วัตถุประสงค์ และจ านวนผู้จัดการหรือกรรมการ 
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พระราชบัญญัติ 

ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พุทธศักราช ๒๕๔๙ 
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   การบงัคับใชแ้ละผู้รักษาการ 

 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ บังคับใช้วันท่ี ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๒ และฉบับท่ี ๒ บังคับใช้วันท่ี ๙ 
มกราคม ๒๕๕๐ ตามล าดับ มีนิยามท่ีส าคัญดังนี้ 

 “องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน” หมายความว่า องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
องค์การบริหารส่วนต าบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นท่ีมี
กฎหมายจัดต้ัง 

 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 “รัฐมนตรี” หมายความว่า นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง และ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เป็นผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนฯ69 

   คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีท้ังหมด ๓๖ คน ซึ่ง
แบ่งเป็น ๓ ฝุายๆ ละ ๑๒ คน ดังต่อไปนี้ 

คณะกรรมการโดยต าแหน่ง 
(๑๒) 

ผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (๑๒) 

ผู้ทรงคุณวุฒิ (๑๒) 

๑. นายกรัฐมนตรีหรือรอง
นายกฯ ท่ีได้รับมอบหมายเป็น
ประธาน 
๒. รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทย 
๓. รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลัง 
๔. ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
๕. ปลัดกระทรวงการคลัง 
๖. ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจ านวน ๑๒ คน 
ประกอบด้วย 
๑. ผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด ๒ คน 
๒. ผู้บริหารเทศบาล ๓ คน 
๓. ผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ๕ คน 
๔. ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร 
ผู้บริหารเมืองพัทยาหรือ

ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน ๑๒ คน 
ประกอบด้วยบุคคลท่ีมีความรู้
ความเช่ียวชาญใน 
- ด้านการบริหารราชการ
แผ่นดิน  
- ด้านการพัฒนาท้องถิ่น  
- ด้านเศรษฐศาสตร์  
- ด้านการปกครองส่วนท้องถิ่น
ในสาขารัฐศาสตร์หรือรัฐ
ประศาสนศาสตร์  

                                                             
69  กฎหมายฉบับน้ีรักษาการ ๓ คน ซึ่งแตกต่างจากกฎหมายท้องถ่ินฉบับอื่นที่รักษาการคนเดียว 
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 พระราชบัญญัตินี้ตราไว้โดยค าแนะน าและยินยอมของรัฐสภา บังคับใช้วันท่ี ๓๐ 
พฤศจิกายน ๒๕๔๒ และไม่เคยมีการแก้ไขเพิ่มเติมนับต้ังแต่วันท่ีประกาศใช้ เป็นกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้องกับข้าราชการท้องถิ่นโดยตรง โดยในส่วนท่ีเราต้องศึกษามีท้ังหมด ๕ ส่วนคือ ๑. การ
บริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนจังหวัด ๒. การบริหารงานบุคคลในเทศบาล   
๓. การบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนต าบล ๔. การบริหารงานบุคคลในเมืองพัทยา   
๕. คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น “ก.ถ.”  และหัวใจส าคัญของ
พระราชบัญญัตินี้คือต้องช่ือต าแหน่ง จ านวน อ านาจหน้าท่ี ของคณะกรรมการให้ได้ ซึ่งมี
สาระส าคัญดังต่อไปนี้ 
 “องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน”  หมายความว่า องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
องค์การบริหารส่วนต าบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นท่ีมี
กฎหมายจัดต้ัง 
 “พนักงานส่วนท้องถ่ิน”  หมายความว่า ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงาน
เทศบาล พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการกรุงเทพมหานคร พนักงานเมืองพัทยา และข้าราชการ
หรือพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดต้ัง ซึ่งได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง
ให้ปฏิบัติราชการโดยได้รับเงินเดือนจากงบประมาณหมวดเงินเดือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน หรือจากเงินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนของรัฐบาลทีใ่ห้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ามาจัดเป็นเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
 ผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติ คือ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

   การบรหิารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนจังหวดั 
   คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 ในองค์การบริหารส่วนจังหวัดแต่ละแห่ง ให้มีคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดคณะหนึ่ง ประกอบด้วยบุคคลจ านวน ๑๒ คน ดังนี้ 

โดยต าแหน่ง ผู้แทน อปท. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑. ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็น
ประธาน 
๒. หัวหน้าส่วนราชการประจ า
จังหวัดจ านวน ๓ คน จากส่วน

ผู้แทนองค์การบริหารส่วน
จังหวัดจ านวน ๔ คน 
๑. นายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัด  

ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน ๔ คน ซึ่ง
คัดเลือกจากบุคคลซึ่งมีความรู้
ความเช่ียวชาญ 
๑. ด้านการบริหารงานท้องถิ่น  

สงวนลขิสทิธิ์ตามพระราชบัญญัตลิขิสทิธิ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ ________________________________________________________
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พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต

ของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
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 ความเป็นมาและจุดประสงค์ 

 เนื่องจากปัจจุบันกฎหมายว่าด้วยการอนุญาตมีจ านวนมาก บางฉบับไม่ได้มีการก าหนด
ระยะเวลา ก าหนดรายละเอียดของเอกสารและหลักฐานท่ีจ าเป็นจะต้องใช้ยื่นเพื่อประกอบการ
พิจารณา รวมถึงไม่ได้มีการก าหนดขั้นตอนในการพิจารณาของเจ้าหน้าท่ีไว้อย่างชัดเจน จนท าให้
เป็นการสร้างภาระและเป็นอุปสรรคต่อประชาชนในการยื่นขออนุญาตเพื่อด าเนินการต่างๆ เกิน
สมควร เช่น การขออนุญาตประกอบกิจการด้านการค้า การอุตสาหกรรม การท่องเท่ียวและการ
โรงแรม 

 คณะรักษาความสงบแห่งชาติจึงได้เสนอร่างพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกฯ ต่อ
ท่ีประชุมสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ในคราวประชุมครั้งท่ี ๒๕/๒๕๕๗ เมื่อวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน 
๒๕๕๗ และสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้พิจารณาแล้วลงมติเห็นสมควรประกาศใช้เป็นกฎหมายได้มี
ท้ังหมดจ านวน ๑๘ มาตรา 

 

 ระยะเวลาในการบังคับใช้ 

 พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๕๘ บังคับเมื่อพ้น
ก าหนด ๑๘๐ วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ต้ังแต่วันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๕๘ เป็น
ต้นไป) ยกเว้นในเรื่อง “การจัดท าคู่มือส าหรับประชาชน” ก าหนดให้ผู้อนุญาต102จัดท าคู่มือส าหรับ
ประชาชนให้เสร็จส้ินภายใน ๑๘๐ วัน นับต้ังแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป (ให้
เสร็จภายใน ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๕๘) ซึ่งมีนายกรัฐมนตรีเป็นผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 

 ขอบเขตการบังคับใช้ 

 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับกับบรรดาการอนุญาต103 การจดทะเบียนหรือการแจ้งท่ีมี
กฎหมายหรือกฎก าหนดให้ต้องขออนุญาต จดทะเบียน หรือแจ้ง ก่อนจะด าเนินการใด และใช้
บังคับกับการให้บริการของหน่วยงานของรัฐกับประชาชนแต่ไม่ใช้กับการประสานงานบริหาร
ระหว่างหน่วยงานของรัฐด้วยกันเอง และมิให้ใช้บังคับแก่  

 ๑. รัฐสภาและคณะรัฐมนตรี 

                                                             
102 “ผู้อนุญาต” หมายความว่า ผู้ซึ่งกฎหมายก าหนดให้มีอ านาจในการอนุญาต 
103 “อนุญาต” หมายความว่า การที่เจ้าหน้าท่ียินยอมให้บุคคลใดกระท าการใดที่มีกฎหมายก าหนดให้ต้องได้รับ
ความยินยอมก่อนกระท าการน้ัน และให้หมายความรวมถึงการออกใบอนุญาต การอนุมัติการจดทะเบียน การข้ึน
ทะเบียน การรับแจ้ง การให้ประทานบัตรและการให้อาชญาบัตรด้วย 

_______________________________________________________ ว.วชิาการ : คู่มอืเตรยีมตำแหน่งสายงานผู้บรหิาร เล่ม ๑
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พระราชบัญญัติการจัดชื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

_______________________________________________________ ว.วชิาการ : คู่มอืเตรยีมตำแหน่งสายงานผู้บรหิาร เล่ม ๑
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   ๑. หลักท่ัวไป 

 ความเป็นมา 

 เดิมการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานของรัฐ มีระเบียบใช้ปฏิบัติท่ีหลากหลาย ไม่มีกฎหมาย
กลางคือต่างหน่วยงานต่างใช้ ราชการส่วนกลาง และราชการส่วนภูมิภาค ก็จะมีระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุด้วย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๙ (Electronic Auction : e - Auction) 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือ องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ก็จะใช้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหารราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
 เมื่อหน่วยงานของรัฐต่างก็ใช้กฎหมายการจัดซื้อจัดจ้าง ท าให้ไม่มีมาตรฐานกลาง การไม่มี
ระบบการรวมศูนย์การจัดซื้อจัดจ้าง และการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน ท าให้ยากแก่การ
ตรวจสอบ รัฐบาลประสงค์ให้มีกฎหมายกลาง “เพื่อให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐมีกรอบการปฏิบัติงานท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยการก าหนดเกณฑ์มาตรฐานกลาง
เพื่อให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่งน าไปปฏิบัติ...” กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลางจึงได้ยกร่าง
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ... สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
(สนช.) ในการประชุมครั้งท่ี ๘๐/๒๕๕๙ ได้มีมติเห็นชอบ จึงได้ประกาศให้ใช้บังคับพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ในวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ บังคับ
ใช้เมื่อพ้นก าหนด ๑๘๐ วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา ท าให้พระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างฯ มีผลใช้บังคับในวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป โดยมีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังเป็นผู้รักษาการ106 

 ขอบเขตการบังคับใช้ 

 บังคับใช้กับ “หน่วยงานของรัฐ”107 ได้แก่ ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค 
ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ องค์การมหาชน องค์กร
อิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ หน่วยธุรการของศาล มหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ หน่วยงานสังกัด
รัฐสภาหรือในก ากับของรัฐสภา หน่วยงานอิสระของรัฐ และหน่วยงานอื่นตามท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวง108 

                                                             
106 กฎหมายลูกที่ส าคัญในการก าหนดรายละเอียดปลีกย่อย ก าหนด หลักเกณฑ์วิธีการ และแนวทางปฏิบัติ ให้เหมาะสมสอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ คือ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
107 บัญญัตินิยามในมาตรา ๔ 
108 ให้ “ทุนหมุนเวียน” ที่มีสถานะเป็นนิติบุคคลเป็นหน่วยงานของรัฐ ตามิเทมกฎกระทรวงฯ ลงวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
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พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 

แก้ไขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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   หลักทั่วไป 

 เทศบาลถือว่าเป็นหน่วยการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีจัดต้ังขึ้นในเขตชุมชนท่ีมีความเจริญ
และใช้ในการบริหารเมืองเป็นหลัก ซึ่งหลายประเทศประสบความส าเร็จในการใช้ “เทศบาล” เป็น
เครื่องมือท่ีส าคัญใน การปกครองประเทศโดยเฉพาะประเทศท่ีพัฒนาแล้วทั้งหลาย ส าหรับ
สังคมไทยเทศบาลเป็นรูปแบบการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นในเขตชุมชนเมืองท่ีใช้มาต้ังแต่ พ.ศ. 
๒๔๗๖ และมีเทศบาลครั้งแรกเมื่อ พ.ศ. ๒๔๗๘ โดยการยกฐานะสุขาภิบาลท่ีมีอยู่จ านวน ๓๕ แห่ง
ขึ้นเป็นเทศบาล ต่อมาเมื่อ พ.ศ. ๒๔๙๖ ได้มีการตราพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ ขึน้ใช้
แทนกฎหมายเก่าท้ังหมด และได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมแล้วถึงฉบับท่ี ๑๔ พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยมี
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเป็นผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติเทศบาล 

   การจัดตั้งเทศบาล 

 เทศบาลเป็นทบวงการเมือง และเมื่อมีการจัดต้ังเทศบาล ให้เลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล
และนายกเทศมนตรีภายใน ๔๕ วันนับแต่วันท่ีได้จัดต้ังเป็นเทศบาล ถ้ามีการเปล่ียนช่ือ การ
เปล่ียนแปลงเขต การยุบเลิกเทศบาลให้ท าโดยประกาศกระทรวงมหาดไทย และเทศบาลนั้นแบ่งได้
เป็น ๓ ประเภทคือ 
 ๑. เทศบาลต าบล ได้แก่ ท้องถิ่นซึ่งมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะขึ้นเป็น
เทศบาลต าบล 
 ๒. เทศบาลเมือง ได้แก่ ท้องถิ่นอันเป็นท่ีต้ังศาลากลางจังหวัด หรือท้องถิ่นที่มีราษฎร
ต้ังแต่ ๑๐,๐๐๐ คนขึ้นไป และมีรายได้พอควรแก่การท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ี 
 ๓. เทศบาลนคร ได้แก่ ท้องถิ่นที่มีราษฎรตั้งแต่ ๕๐,๐๐๐ คนขึ้นไป และมีรายได้พอควร
แก่การท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ี 

   การยบุเลิกต าแหน่งก านัน ผู้ใหญบ่้าน 

 ห้ามเด็ดขาด : เมื่อมีการยกฐานะเป็นเทศบาลเมือง และเทศบาลนคร ห้ามมิให้มีการ
แต่งต้ังก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ าต าบล และสารวัตรก านัน 
 ไม่ห้ามเด็ดขาด : เทศบาลต าบลให้มีก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ า
ต าบล และสารวัตรก านันได้ แต่ถ้าหมดความจ าเป็นท่ีจะต้องมีให้รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทยประกาศยุบเลิกในราชกิจจานุเบกษา 
 เมื่อพ้นก าหนดเวลา ๑ ปีนับแต่วันท่ีได้มีประกาศกระทรวงมหาดไทย ยกฐานะท้องถิ่นใด
เป็นเทศบาลแล้ว ให้นายกเทศมนตรีมีอ านาจหน้าท่ีอย่างเดียวกับอ านาจหน้าท่ีของก านันและ
ผู้ใหญ่บ้าน ในกรณีท่ีเทศบาลต าบลใดมีท้ังนายกเทศมนตรี และก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 

_______________________________________________________ ว.วชิาการ : คู่มอืเตรยีมตำแหน่งสายงานผู้บรหิาร เล่ม ๑
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พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ 

แก้ไขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

สงวนลขิสทิธิ์ตามพระราชบัญญัตลิขิสทิธิ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ ________________________________________________________
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   หลักทั่วไป 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีขนาดใหญ่ท่ีสุดของ
ประเทศไทย มีจังหวัดละ ๑ แห่ง ยกเว้นกรุงเทพมหานครซึ่งเป็นการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบ
พิเศษ การจัดรูปแบบขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ได้มีขึ้นครั้งแรกเมื่อ พ.ศ. ๒๔๙๘ โดยมีฐานะ
เป็นนิติบุคคล ต่อมาได้มีการประกาศคณะปฏิวัติฉบับท่ี ๒๑๘ ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๑๕ ซึ่ง
เป็นกฎหมายแม่บทว่าด้วยการจัดระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ก าหนดให้องค์การบริหารส่วน
จังหวัดมีฐานะเป็นหน่วยการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๔๙๘ และได้มีการพัฒนามาจนถึง พ.ศ. ๒๕๔๐ ได้มีการยกเลิก
กฎหมายท้ังฉบับมาใช้พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ มีผลบังคับใช้เมื่อ
วันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๔๐ และมีแก้ไขเพิ่มเติมแล้วถึงฉบับท่ี ๕ พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งถือเป็นกฎหมาย
จัดต้ังองค์การบริหารส่วนจังหวัดท่ีใช้ในปัจจุบัน โดยมีสาระส าคัญดังนี ้
   “ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด” หมายความว่า ข้าราชการท่ีปฏิบัติกิจการของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดและได้รับเงินเดือนโดยมีอัตราเงินเดือนและต าแหน่งในงบประมาณท่ี
องค์การบริหารส่วนจังหวัดก าหนดขึ้น 
 “ราชการส่วนท้องถ่ินอื่น” หมายความว่า เทศบาล สุขาภิบาล องค์การบริหารส่วนต าบล 
เมืองพัทยา กรุงเทพมหานคร และราชการส่วนท้องถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดต้ังขึ้น นอกจากองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด  
 “รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย” เป็นผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด 
 “องค์การบรหิารส่วนจังหวัด” ประกอบด้วย สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดและนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัด มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการส่วนท้องถิ่น และก าหนดให้เขต
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดได้แก่เขตจังหวัด 

 

   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดต้องมีคุณสมบัติ
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหาร
ท้องถ่ิน154 

 สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ซึ่ง
มาจากการเลือกต้ังของประชาชน โดยจ านวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้ถือเกณฑ์
                                                             
154 แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

_______________________________________________________ ว.วชิาการ : คู่มอืเตรยีมตำแหน่งสายงานผู้บรหิาร เล่ม ๑
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พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 

 พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

_______________________________________________________ ว.วชิาการ : คู่มอืเตรยีมตำแหน่งสายงานผู้บรหิาร เล่ม ๑
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   หลักทั่วไป 
 พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ จะมีอยู่ ๒ ส่วน
ใหญ่ๆ คือส่วนของสภาต าบล และองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งปัจจุบันสภาต าบลไม่มีแล้ว
เนื่องจากยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลไปหมดแล้ว และให้มีการยกเลิกประกาศคณะ
ปฏิวัติ ฉบับท่ี ๓๒๖ ลงวันท่ี ๑๓ ธันวาคม ๒๕๑๕ เพื่อมิให้ขัดกับการบังคับใช้กฎหมาย และ
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลได้มีการบังคับใช้ครั้งแรกเมื่อวันท่ี ๒ 
มีนาคม ๒๕๓๘ และต่อมาก็ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมมาแล้วถึงฉบับท่ี ๗   
 เม่ือเปน็เช่นนีเ้วลาท าข้อสอบให้อ่านโจทยใ์ห้ดีว่าถาม “สภาต าบล” หรือ “องค์การ
บริหารส่วนต าบล” และเพื่อให้เข้าใจง่ายจึงได้ก าหนดนิยามไว้ดังนี้ 
 "หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน" หมายความว่า เทศบาล สุขาภิบาล และราชการ
ส่วนท้องถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดต้ังขึ้น แต่ไม่รวมถึงองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 "ต าบล" หมายความว่า ต าบลตามกฎหมายว่าด้วยลักษณะปกครองท้องท่ี ท่ีอยู่นอกเขต
หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น และในกรณีท่ีต าบลใดมีพื้นท่ีอยู่ท้ังใน และนอกเขตหน่วย
การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ให้หมายความถึงเฉพาะพื้นท่ีท่ีอยู่ นอกเขตหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น (สรุปคือ ไม่รวม อบจ.)  
 “รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย” เป็นผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติสภาต าบล
และองค์การบริหารส่วนต าบล 

 

   สภาต าบล 

 สภาต าบลมีฐานะเป็นนิติบุคคล และประกอบด้วย 
  ๑. สมาชิกโดยต าแหน่งได้แก่ ก านัน ผู้ใหญ่บ้านของทุกหมู่บ้านในต าบล และ
แพทย์ประจ าต าบล  
  ๒. สมาชิกซึ่งได้รับเลือกตั้ง จากราษฎรในแต่ละหมู่บ้านในต าบลนั้นเป็นสมาชิก
สภาต าบลหมู่บ้านละ ๑ คน โดยนายอ าเภอจัดเป็นผู้จัดให้มีการเลือกตั้งตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ท่ีก าหนดในระเบียบของกระทรวงมหาดไทย และใหม้ีวาระอยู่ในต าแหน่ง คราวละ ๔ ปีนับแต่วัน
เลือกตั้ง และนอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ สมาชิกสภาต าบล ซึ่งได้รับเลือกตั้งพ้นจาก
ต าแหน่งด้วยเหตุใดเหตุหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
  (๑) ตาย 
  (๒) ลาออกโดยยื่นหนังสือลาออกต่อนายอ าเภอ 
  (๓) มีการยุบสภาต าบล 
  (๔) เป็นผู้มีส่วนได้เสียในสัญญากับสภาต าบลหรือในกิจการท่ีกระท า ให้แก่สภา

สงวนลขิสทิธิ์ตามพระราชบัญญัตลิขิสทิธิ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ ________________________________________________________
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พระราชบัญญัติระเบยีบบริหารราชการเมอืงพัทยา  พ.ศ. ๒๕๔๒ 

แก้ไขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๒ 
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   บททั่วไป และนิยาม 
 เมืองพัทยา เป็นเขตปกครองพิเศษแห่งหนึ่ง ในเขตจังหวัดชลบุรี ซึ่งมีระดับเทียบเท่า
เทศบาลนคร เป็นเมืองท่องเท่ียวที่มีหาดทรายและชายทะเล ซึ่งมีช่ือเสียงระดับนานาชาติ จัดต้ังขึ้น
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. ๒๕๔๒ บังคับใช้วันท่ี ๓๐ 
พฤศจิกายน ๒๕๔๒ และ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ บังคับใช้วันท่ี ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ โดยมี
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เป็นผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติ ซึ่งมีนิยามท่ีส าคัญ ดังนี้ 

 “สมาชิก” หมายความว่า สมาชิกสภาเมืองพัทยา 

 “ข้อบัญญัติ” หมายความว่า ข้อบัญญัติเมืองพัทยา 

 “ผู้ว่าราชการจังหวัด” หมายความว่า ผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี 

 

   การจัดตั้งและการบรหิารเมืองพัทยา 
 การจัดต้ัง 

 ให้จัดต้ังเมืองพัทยาเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอาณาเขตตามเขตเมืองพัทยาท่ีมีอยู่
ในวันก่อนวนัท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับและให้เมืองพัทยามีฐานะเป็นนิติบุคคล การแก้ไข
เปล่ียนแปลงเขตเมืองพัทยาให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา 

 การบริหารเมืองพัทยาประกอบด้วย 

 ๑. สภาเมืองพัทยา 

 ๒. นายกเมืองพัทยา 

 

   ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเมืองพัทยา และนายกเมืองพัทยา 
 มาตรา ๑๐190 ผู้มีสิทธิเลือกต้ังสมาชิกและผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเป็นสมาชิก ต้องมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือ
ผู้บริหารท้องถ่ิน 

 

 

 

                                                             
190 แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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